
 

 

同心抗疫 共克時艱 

——致敬我們的理文人 

“新冠疫情”它每天都出現在新聞中、出現在人們口中，而就在

11月 21日，他又一次來到了瑞昌市。疫情就是命令，防控就是責任。

市政府緊急調度，全市中小學立即停課、各類密閉空間娛樂場所暫停

營業和公共文體娛樂場所暫停開放、所有社區被不同程度的封控......

整個瑞昌地區又一次被迫按下了暫停鍵。 

生活能停但生產不能停，尤其是我們危險化學品生產企業，生產

管理形勢更嚴峻。在這緊急時刻，公司總經理立即組織召開疫情防控

專題會議，以“防疫情保安全穩生產”為重點，迅速建立疫情防控的

“主陣地”，從人員管理、車輛管理、防疫物質物品儲備、防疫宣傳

管理等方面進行全面安排部署；確保做到“思想認識、防疫開展、宣

傳教育、督促檢查”四到位，讓公司的決策部署和疫情防控信息“聲”

入人心。 

為保生產，很多同事在疫情剛發生的時候主動要求住到宿舍，怕

萬一社區被封控了出不來影響生產；11月 25日公司接瑞昌市疫情防

控指揮部通知 26 日將對碼頭鎮進行全域靜默管理，屆時廠區及生活

區將封閉式管理、點對點上下班。君不見，25日的晚間，公司通勤車

的停靠點，一個個身穿理文工作服的同事，大包小包蛇皮袋、肩扛手

提來趕車，只為理文能正常運轉。暫別溫馨的小家，入住理文康城這

個溫暖的大家庭。 



 

此時的理文康城很熱鬧，1185 名同事的一同入住刷新了之前的

記錄。人員的增多，房屋資源告急、床鋪緊缺是最迫切需要解決的問

題。一方面廠務部緊急部署安排、調配物資，另一方面各部門也迅速

調整、靈活安排，同睡一張床，有的甚至讓床位也“倒起了班”。為

減輕生活區壓力，動力廠主動提出，安排部分人員駐廠。機修、脫硫、

電儀等 30 余名崗位人員在錦昌實業辦公樓裡，開啟了他們“別有一

番滋味”的打地鋪生涯。 

為儘量壓縮在廠人員、減緩疫情防控壓力，亞碸、PAC車間均安

排停車、員工放假，公司在碼頭、瑞昌居家人員 275人暫時不要上班，

保住理文化工團隊安全，崗位暫時實行三班倒、連班倒，保住理文電

站，保住重大危險源正常，我們要用實際行動譜寫抗議的戰歌。車間

停車但送貨不能停，疫情期間，所有貨車要求閉環管理，貨車司機不

能下車、外包單位人員也無法上班，那麼裝卸貨的壓力就落到了我們

員工身上，倉管員、崗位員工自己卸載貨物就成了“常態”。尤其是

PAC分廠，25千克/袋的固體 PAC，分廠總監帶領著幹部員工，足足裝

了 63噸。 

疫情來臨的時候，我們能看到設備部安排專人每日定時定點接送

江安、居安、通博保運人員，並在夜間安排人員定點協助防控至 23

時。我們能看到亞碸車間、PAC車間、銷售部成員輪班值守南陽高速

路口、西門物流門，在風雪交加的日夜堅持值守，保障車輛通行順暢。

我們能看到廠務保安嚴格檢查每位進廠、進生活區的員工，能聽到宿

舍管理員那嘶啞的喊叫聲。我們能看到的太多太多，但更多的是，我



 

們無法一一具體寫在報導裡的堅守在自己崗位上的員工。你們，都是

最棒的！ 

生活很苦，但一起奮鬥的精神難能可貴；生活也很甜，因為我們

有你！同心抗疫、共克時堅，致敬我們最可愛的理文人！ 


